Temat: Rynek pracy

Na rynku pracy spotykajg sie osoby oferujgce prace i osoby jej poszukujace.

1.

Praca — celowe wytwarzanie przez cztowieka débr materialnych lub intelektualnych, stuzgce
zaspakajaniu ludzkich potrzeb.

Co skfania cztowieka do pracy?

- bodZce wewnetrzne - wigzg sie z checig zaspokajania potrzeb fizycznych, intelektualnych i
duchowych. Pozwalajg na to sama mozliwos¢ wykonywania pracy lub uzyskane dochody

- bodzce zewnetrzne — wigzg sie z presjg spoteczng, czyli oczekiwaniem ze strony rodziny lub
spoteczenstwa spetniania okreslonych rél spotecznych przez prace

3. Motywy aktywnosci zawodowej cztowieka

a) ideaty, czyli cheé pracy dla dobra rodziny, spoteczeristwa oraz rozwoju ludzkosci,

b) potrzebe osiggnie¢, samorealizacji, oraz wszechstronnego rozwoju, ktdre zapewnia praca zgodna z
zainteresowaniami,

c) potrzebe uznania, posiadania wiedzy i prestizu, ktore daje zajmowane w wysokiej hierarchii
spotecznej,

d) chec uzyskania korzysci materialnych, czyli potrzeba zapewnienia sobie bezpieczenstwa socjalnego
i podnoszenia statusu materialnego.

3.

Podmioty rynku pracy

a) Pracodawcy (przedsiebiorstwa, instytucje, osoby fizyczne), dysponujacymi wolnymi
miejscami pracy (zgtaszajg popyt na prace)

b) Pracownicy (pracodawcy) oferujg swojg wiedze i umiejetnosci (tworzg podaz na prace)

Przyczyny nieréwnowagi na rynku pracy

a) Roznice strukturalne — moéwi sie o nich, gdy panuje bezrobocie w danej grupie
zawodowej, np. wsrdd gornikdw, ale firmy cheg zatrudniad specjalistow w innych
sektorach gospodarki np. informatykow

b) Sytuacja gospodarcza — jesli w gospodarce wystepuje recesja i spada popyt na produkty,
to firmy ograniczajg produkcje i zwalniajg pracownikow.

c) Sezonowos¢ ofert pracy — wigze sie z okresami w roku, kiedy mozna prowadzié¢ dang
dziatalnos¢ (np. sezon turystyczny)

d) Zwolnienia grupowe — sg zwigzane m.in. z likwidacjg zaktadéw pracy, ograniczeniem w
nich produkcji lub jej unowocze$nieniem

e) Rdznice przestrzenne (regionalne) — wystepuja, gdy w jednych regionach sg niedobory
miejsc pracy, a w innych - nadwyzki



Zadanie domowe

Zaznacz znakiem X motywy aktywnosci zawodowej cztowieka. Nastepnie napisz, ktéry motyw
uwazasz za najwazniejszy. Uzasadnij swéj wybor.

Ideaty, czyli che¢ pracy dla dobra rodziny, spoteczenstwa oraz rozwoju ludzkosci.
______ Potrzeba osiggnieé, samorealizacji oraz wszechstronnego rozwoju.
_____ Robienie w zyciu czegos interesujgcego, rozwijanie wtasnych pas;ji.
_____ Chec uchronienia sie przed bezrobociem, nawet jesli ma sie oszczednosci.
____ Chec uzyskania korzysci materialnych.
_____ Potrzeba uznania, posiadania wtadzy i prestizu.
___ Presja spoteczna — wstyd przed byciem bezrobotnym.
_____ Presjarodziny, ktéra nie toleruje w domu osoby niepracujacej.

Wymaog prawny wynikajgcy z kodeksu pracy, zobowigzujacy ludzi do poszukiwania
i wykonywania pracy.

Najwazniejszg motywacjg do pracy jest wedtug mnie
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